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1. Netzwerk- und Qualifizierungstreffen 
 

11./12. November 2021 
 

Stiftung Begegnungsstätte Schloss Gollwitz 
Schlossallee 101, 

14776 Brandenburg an der Havel 
 

https://www.schlossgollwitz.de/de/ 
 

(Stand 10.11.2021) 
 
 
 
Programm   
 
Gesamtmoderation: Anneli Starzinger, Programmleitung MITEINANDER REDEN 
 
 
Donnerstag, 11. November 2021 
 
 
Ab 13:00 Uhr  Ankunft und Registrierung, ggf. Check-In Hotel 
 
13:00-14:00 Uhr Imbiss  
 
14:15 Uhr  Begrüßung   

Hanne Wurzel, Leiterin des Fachbereichs Extremismus in der 
Bundeszentrale für politische Bildung/ bpb 

 
 Themen, Statistik, aktueller Stand zu MITEINANDER REDEN II  
  Monika Stösser, Leiterin des Programmbüros 
  
14:30 Uhr  Online-Zuschaltung 

Impuls mit anschließendem Gespräch 
„Die Kunst des Miteinander-Redens“ 
Bernhard Pörksen, Institut für Medienwissenschaft, Universität 
Tübingen   
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15:00 Uhr  Projektvorstellungen  
 

„Klimahelden im Alltag“, Kirchenkreis Halle/Westf., Kerstin 
Panhorst (Nordrhein-Westfalen)  

 
„Wirtschaftsforum: Jobs & Leben in Diemelstadt“, Stadt 
Diemelstadt, Bürgermeister Elmar Schröder (Hessen)  
 
„Sag was! Mit Rechten reden“, Brandungstheater, Ali Wichmann 
(Niedersachsen)  
 
„Guck mal Zukunft – Zukunftskino Zeit für Utopien: Regionale 
Produkte und Wirtschaftskreisläufe“, Raumpionierstation 
Oberlausitz, Jan Hufenbach (Sachsen) 
 
„17 Nachhaltigkeitsziele - 16 Dörfer - 1 Gemeinde“, Gemeinde 
Kalletal, Henrike Sieker (Nordrhein-Westfalen) 
 
„Preetz - mein Zuhause, meine Heimat?“, Koordination 
Flüchtlingshilfe Preetz, Dagmar Manneck (Schleswig-Holstein) 
 
„Lausitz connect - Menschen verbinden ihre Region“ Lausitzer 
Perspektiven e.V., Fritz Walter (Brandenburg) 

 
„Miteinander reden, reparieren und gestalten“, Wir bauen Zukunft 
eG, Frauke Hehl (Mecklenburg-Vorpommern) 
 

 
16:00 Uhr Kaffeepause  
 
16:30 Uhr  Tischgespräche zu den Projektvorstellungen  
 
17:30 Uhr Themen, Fragen, Ergebnisse aus den Tischgesprächen 
 
17:45 Uhr  Ausblick auf den nächsten Tag 

Vorstellung und Auswahl Qualifizierungsangebote  
     
18:00 Uhr   Abendessen (Gruppe 1) 
18:30 Uhr  Abendessen (Gruppe 2) 
  
ab 19:00 Uhr  Zeit für informelle Gespräche  
 
19:00-21:00 Uhr  Das Programmbüro und Mitglieder:innen des Praxisforums stehen für 

Fragen und Gespräche zur Verfügung 
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Freitag, 12. November 2021 
 
 
9:30 Uhr   Begrüßung und Einführung in die Qualifizierungsmodule  
 
9:45 Uhr  Parallele Qualifizierungsmodule (inkl. Kaffeepause) 
 

(1) „Auf Augenhöhe: Moderationen partizipativ gestalten“ 
Teamsitzungen, Seminare oder Workshops sollen aktivierend, 
maximal partizipativ und diversitätssensibel gestaltet sein - und auch 
noch Spaß machen. Das ist nun wahrlich nicht leicht, aber auch nicht 
unmöglich. Ein Schlüssel dafür liegt in der vielbeschworenen 
„Haltung“ der Moderation. 
In dem Workshop tauschen sich die Teilnehmer:innen zu ihren 
Erfahrungen aus, reflektieren eben diese eigene Haltung in der 
Moderationsrolle und nehmen schließlich noch die ein oder andere 
Methode für ihren professionellen Alltag mit. 
 
Referentin: Julia Lange, Prozessbegleiterin im Programm 
MITEINANDER REDEN 
Raum: Großer Saal (Schloss) 

 
 

(2) „Wie umgehen mit antidemokratischen Äußerungen?“ 
Wenn wir antidemokratische Äußerungen im Alltag hören, macht das 
oft sprachlos. Warum fällt es uns oft schwer, zu reagieren? Der Ansatz 
der konstruktiven Kommunikation setzt hier an. Durch die Aus-
einandersetzung mit den eigenen Emotionen und Grenzen und die 
Reflexion der Bedürfnisse des Gegenübers können wir eine 
Möglichkeit finden zu reagieren. Zum Ende werden ausgewählte 
Kommunikationsstrategien vorgestellt, um miteinander ins Gespräch 
zu kommen. 
 
Referentin: Larissa Bothe & Stella Krekeler, Gegen das Vergessen e.V. 
Raum: Kaminzimmer (Schloss) 

 
 

(3) „Projektmanagement: Was braucht es, um mein Projekt zu 
realisieren?" 
Anhand eines fiktiven oder eines realen Projekts im Förderprogramm 
werden nach dem Modell der kollegialen Fachberatung einzelne 
Aspekte des Projektmanagements in den Blick genommen.  Es wird 
dazu eingeladen, von- und miteinander zu lernen und sich gegenseitig 
zu unterstützen. Es geht darum, aufmerksam zu werden auf die 
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Wechselbeziehungen von Projektzielen, Rahmenbedingungen, inneren 
Einstellungen der Beteiligten und Organisationsstrukturen.  
 
Referent: Reinhard Kafka, Prozessbegleiter im Programm 
MITEINANDER REDEN 
Raum: Großer Seminarraum (Pfarrhaus) 

 
 

(4) Konflikte verbindend managen 
In diesem Workshop erhalten Sie einen Überblick in verschiedene 
Ansätze der Konfliktanalyse und wie man anstehende Klärungen 
vorbereitet. Mittels der Gewaltfreien Kommunikation erkunden wir, 
wie Konflikte weiterbewegt bzw. gelöst werden können. Auch wird Zeit 
sein, auf Ihre eigenen Fragen und Bedarfe zu vorhandenen oder 
befürchteten Konflikten mit Akteur:innen in Ihrem Projekt 
einzugehen. 
 
Referent: Dirk Adams, Prozessbegleiter im Programm MITEINANDER 
REDEN 
Raum: Kleiner Seminarraum (Pfarrhaus) 

 
12.00 Uhr  Mittagessen (Gruppe 1) &  

Tischgespräche mit Prozessbegleiter:innen  (Gruppe 2)    
 
12.30 Uhr   Mittagessen (Gruppe 2) &  

Tischgespräche mit Prozessbegleiter:innen  (Gruppe 1)   
 
13:15 Uhr  Feedback und Impressionen  

Ausblick, Verabschiedung 
 
13:45 Uhr  Abreise  


